
Generalidades % completado I 
trimestre

Porcentaje Esperado I 
trimestre

% completado II trimestre
Porcentaje Esperado II 

trimestre
% completado III 

trimestre
Porcentaje Esperado III 

trimestre
% completado IV 

trimestre
Porcentaje Esperado IV 

trimestre Comienzo Fin Proceso___Dependencia,
_Unidad

Línea Estratégica 21% 43% 46% 52% 69% 77% 99% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

Iniciativa 16% 23% 65% 42% 86% 76% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00 Direccionamiento Institucional

Acción 16% 23% 65% 42% 86% 76% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00
Direccionamiento Institucional

Tarea para el 2012 20% 26% 100% 52% 100% 78% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

ATENCIÓN AL CIUDADANO

Tarea para el 2012 10% 100% 30% 100% 50% 100% 100% 100% 05/03/2012 09:00 04/06/2012 19:00
ATENCIÓN AL CIUDADANO

Tarea para el 2012 25% 0% 50% 31% 100% 100% 100% 100% 01/06/2012 09:00 03/09/2012 19:00
ATENCIÓN AL CIUDADANO

Tarea para el 2012 10% 0% 20% 18% 70% 78% 100% 100% 05/06/2012 09:00 01/11/2012 19:00

ATENCIÓN AL CIUDADANO

Tarea para el 2012 10% 0% 60% 0% 80% 26% 100% 100% 04/09/2012 09:00 14/12/2012 19:00
ATENCIÓN AL CIUDADANO

Iniciativa 43% 32% 55% 56% 78% 80% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00
Direccionamiento Institucional

Acción 43% 32% 55% 56% 78% 80% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00
Direccionamiento Institucional

Tarea para el 2012 95% 100% 95% 100% 100% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 30/03/2012 19:00
AIMAC

Tarea para el 2012 95% 100% 95% 100% 100% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 30/03/2012 19:00
AIMAC 

Tarea para el 2012 20% 11% 42% 42% 75% 73% 100% 100% 01/03/2012 09:00 14/12/2012 19:00
AIMAC

Tarea para el 2012 100% 30% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 05/03/2012 09:00 04/06/2012 19:00
AIMAC

Tarea para el 2012 0% 0% 14% 14% 50% 60% 100% 100% 05/06/2012 09:00 14/12/2012 19:00
AIMAC

Iniciativa Mejoramiento continuo 22% 56% 56% 75% 73% 89% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00
Planeación

Acción 50% 75% 60% 100% 60% 100% 100% 100% 03/01/2012 09:00 29/10/2012 19:00
Planeación

Tarea para el 2012 50% 75% 60% 100% 60% 100% 100% 100% 03/01/2012 09:00 30/04/2012 19:00
GPLAD

Acción Revisión de los procesos 12% 24% 55% 50% 77% 77% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

Planeación

Tarea para el 2012 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 31/01/2012 19:00
 APROIN, GPLAD, GRUCOI

Tarea para el 2012 3% 16% 50% 45% 75% 75% 100% 100% 13/02/2012 09:00 14/12/2012 19:00
Planeación

Iniciativa 75% 50% 75% 100% 100% 200% 100% 100% 02/01/2012 09:00 02/07/2012 19:00
Planeación

Acción 50% 50% 50% 100% 100% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 29/06/2012 19:00 Planeación

Tarea para el 2012 50% 50% 50% 100% 100% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 29/06/2012 19:00
Dirección

Acción 100% 50% 100% 99% 100% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 02/07/2012 19:00
Planeación

Tarea para el 2012 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 16/03/2012 19:00
GPLAD, SUBMERC, SUBDEMAR 

Tarea para el 2012 100% 19% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 19/03/2012 09:00 31/05/2012 19:00

GPLAD,  SUBMERC, SUBDEMAR 

Tarea para el 2012 100% 0% 100% 95% 100% 100% 100% 100% 01/06/2012 09:00 02/07/2012 19:00

GPLAD, Dirección 

DIRECCIÓN GENERAL MARÍTMA

PLAN DE ACCIÓN 2012  

Nombre

Fortalecimiento Institucional
Sistema de participación y atención ciudadana

Implementar el Sistema de participación y atención al ciudadano

Definir un sistema de software competente para el manejo 
de las peticiones (Ley 1437 de 2011-CPACA)

Identificación y caracterización de los clientes de DIMAR y de 
los servicios prestados a cada uno

Desarrollar capacitación en la sede central y regional sobre la 
cultura del servicio

Elaboración y aprobación  de Metodología de evaluación del 
servicio (debe contener fuentes de información base, 
métodos de recolección de información, muestreo, análisis y 
socialización de los resultados, planes de mejoramiento)

Generar información acerca de la entidad dirigida al 
ciudadano

Identificación de los distintos públicos con que DIMAR tiene 
relación.

Realización de la primera Auditoría de Imagen (Campanas de 
divulgación e imagen institucional)

Implementar el software para la administración del SG 
(Sistematización SGC)

Cargue de la información de los procesos al software

Programa para la consolidación de la Imagen Corporativa

Elaborar el Programa consolidación imagen corporativa DIMAR 2011-
2019

Finalizar la estrategia de comunicaciones integrales de 
DIMAR
Finalizar la estrategia de difusión y socialización de los 
productos de nuevo conocimiento generados por Dimar, a 
través de los medios de comunicación corporativos, masivos 
y las TIC. 

 Fortalecer la Gestión de Proyectos

Presentar  propuesta la Gestión de Proyectos

Establecer el plan de inversiones 2013 - 2014

Finalizar la Identificar las necesidades de inversión

Finalizar la Priorización de las necesidades de inversión

Implementar periódicamente la Estrategia de 
Comunicaciones Integrales de Dimar

Administración de proyectos (Inversiones)

Elaboración Plan de acción para revisión de los procesos 
(procedimientos, indicadores, puntos de control y riesgos)

Ejecución plan de acción para revisión de los procesos

Presentar y aprobar el plan de inversiones  2012-2014



Generalidades % completado I 
trimestre

Porcentaje Esperado I 
trimestre

% completado II trimestre
Porcentaje Esperado II 

trimestre
% completado III 

trimestre
Porcentaje Esperado III 

trimestre
% completado IV 

trimestre
Porcentaje Esperado IV 

trimestre Comienzo Fin Proceso___Dependencia,
_Unidad

DIRECCIÓN GENERAL MARÍTMA

PLAN DE ACCIÓN 2012  

Nombre

Fortalecimiento InstitucionalIniciativa Marco legal y de reglamentación 39% 42% 74% 60% 86% 24% 98% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Acción 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 30/03/2012 19:00

Relacione Internacionales

Acción 15% 0% 30% 26% 100% 66% 100% 100% 02/05/2012 09:00 14/12/2012 19:00

Relacione Internacionales (Submerc,
Reglamentación, Glemar)

Acción 18% 48% 49% 91% 50% 99% 87% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00
Reglamentación 

Subacción 2012 25% 83% 51% 100% 51% 100% 70% 100% 05/01/2012 09:00 27/04/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 05/01/2012 09:00 30/01/2012 19:00

Tarea para el 2012 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 05/01/2012 09:00 30/01/2012 19:00 SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 100% 50% 100% 50% 100% 50% 100% 01/02/2012 09:00 15/02/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 71% 30% 100% 30% 100% 30% 100% 20/02/2012 09:00 17/04/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Subacción 2012 34% 34% 49% 100% 49% 100% 100% 100% 01/03/2012 09:00 31/05/2012 19:00
SUBMERC /ACTM / Normatividad
Marítima

Tarea para el 2012 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 01/03/2012 09:00 30/03/2012 19:00
SUBMERC /ACTM / Normatividad
Marítima

Tarea para el 2012 0% 0% 50% 100% 50% 100% 100% 100% 02/04/2012 09:00 27/04/2012 19:00
SUBMERC /ACTM / Normatividad
Marítima

Tarea para el 2012 0% 0% 0% 100% 0% 100% 100% 100% 30/04/2012 09:00 18/05/2012 19:00
SUBMERC /ACTM / Normatividad
Marítima

Tarea para el 2012 0% 0% 0% 100% 0% 100% 100% 100% 22/05/2012 09:00 31/05/2012 19:00
SUBMERC /ACTM / Normatividad
Marítima

Subacción 2012 0% 49% 72% 100% 74% 100% 100% 100% 16/01/2012 09:00 20/06/2012 19:00

SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 16/01/2012 09:00 21/02/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 03/02/2012 09:00 06/03/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 07/03/2012 09:00 30/03/2012 19:00 SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 0% 80% 100% 100% 100% 100% 100% 02/04/2012 09:00 17/04/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 0% 80% 100% 80% 100% 100% 100% 18/04/2012 09:00 25/05/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 0% 0% 100% 0% 100% 100% 100% 10/05/2012 09:00 20/06/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Subacción 2012 76% 76% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 06/03/2012 09:00 10/04/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 06/03/2012 09:00 20/03/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 21/03/2012 09:00 30/03/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 03/04/2012 09:00 10/04/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Subacción 2012 0% 70% 90% 100% 100% 100% 100% 100% 13/02/2012 09:00 20/04/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 13/02/2012 09:00 22/02/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 23/02/2012 09:00 30/03/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 02/04/2012 09:00 13/04/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 0% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 16/04/2012 09:00 20/04/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Subacción 2012 0% 19% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 19/03/2012 09:00 31/08/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 19% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 19/03/2012 09:00 31/05/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Subacción 2012 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 31/10/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 30/03/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Inscripción de la Dirección General Marítima a la Asociacion
Internacional de Autoridades de Señalización Marítima y Ayudas a la
Navegación (AISM-IALA), surtiendo el proceos legal necesario para la
afiliación a este organismo internacional

Determinar el mecanismo legal mas adecuado que permita la
implementación de las enmiendas del STCW/78, enmiendas de Manila
2010, para ser adoptado por la legislación nacional. Convenio
STCW/78

Socializar y recibir observaciones al texto preliminar

Evaluar observaciones y ajustes del texto prelimianar.

Resolución Sanciones VMS Buques de Pasaje (determinación de 
sanciones para todas la naves cobijadas por el sistema)

 Elaborar texto perliminar  relativo a las sanciones

Finalizar la ejecución de los proyectos de reglamentación de la 
vigencia 2011

Norma pilotos prácticos (fatiga y turnos)

Analizar y discutir el texto preliminar

Revisiòn y modificaciòn del texto preliminar ( se inlcuyo esta 
actividad en el IV trimentre)

Norma Off Shore 

Socializar en reuniones y/o  portal Web

Evaluar observaciones y ajustes del texto inicial.

Radicar para la firma del señor Dimar

Firma del señor DIMAR

Resolución  Catalogación, Inspección y Certificación

Socializar en reuniones y/o  portal Web

Evaluar observaciones y ajustes del texto inicial.

Elaborar propuesta técnica inicial del Decreto

Elaborar texto perliminar del Decreto

Analizar y discutir texto preliminar

Socializar en reuniones y/o  portal Web

Evaluar observaciones y ajustes del texto inicial.

Analizar y discutir texto preliminar

Modificación Decreto 804 Transporte Marítimo

Firma de DIMAR

Resolución Aguas de Lastre.

Modificación Ley abanderamiento - Embarcaciones

Analizar y discutir texto preliminar

Socializar en reuniones y/o  portal Web

Evaluar observaciones y ajustes del texto inicial.

Firma del señor DIMAR

Analizar y discutir texto preliminar



Generalidades % completado I 
trimestre

Porcentaje Esperado I 
trimestre

% completado II trimestre
Porcentaje Esperado II 

trimestre
% completado III 

trimestre
Porcentaje Esperado III 

trimestre
% completado IV 

trimestre
Porcentaje Esperado IV 

trimestre Comienzo Fin Proceso___Dependencia,
_Unidad

DIRECCIÓN GENERAL MARÍTMA

PLAN DE ACCIÓN 2012  

Nombre

Fortalecimiento InstitucionalSubacción 0% 0% 50% 100% 50% 100% 75% 100% 01/05/2012 09:00 30/11/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 01/06/2012 00:00 30/06/2012 00:00

Tarea para el 2012 0% 0% 50% 100% 50% 100% 50% 100% 01/05/2012 09:00 29/06/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Subacción 2012 0% 100% 30% 100% 30% 100% 30% 100% 16/01/2012 09:00 19/03/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 100% 30% 100% 30% 100% 30% 100% 16/01/2012 09:00 08/02/2012 19:00

SUBMERC/ Normatividad Marítima

Subacción 0% 0% 0% 96% 0% 100% 50% 100% 02/04/2012 09:00 31/10/2012 19:00

SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 0% 0% 96% 0% 100% 50% 100% 02/04/2012 09:00 04/07/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Subacción 0% 0% 0% 0% 0% 92% 100% 100% 30/07/2012 09:00 26/10/2012 19:00

SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 0% 0% 0% 100% 82% 100% 100% 30/06/2013 00:00 30/07/2012 09:00

Tarea para el 2012 0% 0% 0% 0% 0% 100% 100% 100% 30/07/2012 09:00 20/09/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Tarea para el 2012 0% 0% 0% 0% 0% 60% 100% 100% 21/09/2012 09:00 04/10/2012 19:00
SUBMERC/ Normatividad Marítima

Subacción 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 100% 01/10/2012 00:00 14/12/2012 00:00

Tarea para el 2012 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 100% 01/10/2012 00:00 14/12/2012 00:00

Subacción 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 100% 01/10/2012 00:00 14/12/2012 00:00

Tarea para el 2012 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 100% 01/10/2012 00:00 14/11/2012 00:00

Tarea para el 2012 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 100% 14/11/2012 00:00 14/12/2012 00:00

Acción 59% 59% 67% 100% 67% 100% 100% 100% 03/01/2012 09:00 29/06/2012 19:00
Jurídico

Tarea para el 2012 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 03/01/2012 09:00 30/03/2012 19:00
GLEMAR 

Tarea para el 2012 0% 0% 20% 100% 20% 100% 100% 100% 02/04/2012 09:00 31/05/2012 19:00

GLEMAR 

Acción 35% 41% 100% 62% 100% 82% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00
Jurídico

Tarea para el 2012 10% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 03/01/2012 09:00 30/03/2012 19:00
GLEMAR

Tarea para el 2012 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 30/03/2012 19:00

CAPITANIAS DE PUERTO

Tarea para el 2012 20% 0% 100% 35% 100% 70% 100% 100% 02/04/2012 09:00 14/12/2012 19:00
CAPITANIAS DE PUERTO

Acción 10% 100,00% 100% 100,00% 100% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 30/03/2012 19:00
Jurídico

Tarea para el 2012 10% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 30/03/2012 19:00
GLEMAR 

Iniciativa 0% 23% 13% 50% 13% 77% 100% 100% 16/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00
Direccionamiento Institucional

Tarea para el 2012 0% 100% 90% 100% 90% 100% 100% 100% 16/01/2012 09:00 02/03/2012 19:00
APROIN (PROCESOS)

Tarea para el 2012 0% 10% 0% 41% 0% 73% 100% 100% 05/03/2012 09:00 14/12/2012 19:00
APROIN (PROCESOS)

Modificación Decreto 1597 - Centros de Formación (Gente de 
Mar) 

Analizar y discutir texto preliminar

Revisiòn y modificaciòn del texto preliminar

 Resolución Reglamento de  Peritos

Analizar y discutir el texto preliminar

Norma de Astilleros y Talleres de Reparación Naval

Analizar y discutir texto preliminar

Elaborar texto preliminar 

Socializaciòn reuniones y/o portal Web

Continuar con la verificación convenios OMI y entrega del diagnóstico 
sobre implementación legislación nacional

Establecer si existen normas nacionales que desarrollen los 
temas cobijados por los convenios OMI

Determinar las disposiciones internacionales que deban 
entrar en vigor y los pasos para su incorporación a la 
legislación nacional (SCTW/ Manila 2010)

Ejecutar Plan de descongestionamiento de investigaciones Capitanias 
de Puerto

Analizar y discutir texto preliminar

Resolución sobre Organizaciones Reconocidas

Analizar y discutir texto preliminar

Norma sobre Gestion de la Seguridad

Elaborar texto preliminar 

Resoluciòn de doble casco. 

Elaborar texto preliminar

Programa de gestión y control de la agenda interinstitucional.

Diseñar la agenda interintitucional 2012

Realizar seguimiento a la ejecución de la agenda interintitucional

Ejecutar Plan de descongestionamiento de investigaciones - Sede 
Central

Elaborar plan específico de descongestionamiento 
investigaciones administrativas y jurisdiccionales de primera 
y segunda instancia.

Continuar con el plan de evacuación programado (141 
investigaciones que hacen parte de los cuatro expedientes 
que debe fallar cada jurÍdico por mes de acuerdo parametros 
2005) 

Cumplir con el plan de descongestionamiento programado 
2012 

Continuar con el plan de descongestionamiento programado 
2011



Generalidades % completado I 
trimestre

Porcentaje Esperado I 
trimestre

% completado II trimestre
Porcentaje Esperado II 

trimestre
% completado III 

trimestre
Porcentaje Esperado III 

trimestre
% completado IV 

trimestre
Porcentaje Esperado IV 

trimestre Comienzo Fin Proceso___Dependencia,
_Unidad

DIRECCIÓN GENERAL MARÍTMA

PLAN DE ACCIÓN 2012  

Nombre

Fortalecimiento InstitucionalIniciativa 0% 100% 0% 100% 75% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 30/03/2012 19:00
Gestión de Personal

Acción 0% 100% 0% 100% 75% 75% 100% 100% 02/01/2012 09:00 30/03/2012 19:00
Gestión de Personal

Tarea para el 2012 0% 100% 0% 100% 75% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 30/03/2012 19:00
GRUDHU

Iniciativa 8% 26% 42% 46% 59% 60% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

Gestión de Informatica y
Comunicaciones

Acción 50% 100% 70% 100% 100% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 29/02/2012 18:00
GRUINCO, AIMAC

Tarea para el 2012 50% 100% 70% 100% 100% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 29/02/2012 18:00

GRUINCO

Acción 5% 50% 20% 100% 50% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 29/06/2012 18:00
GRUINCO

Tarea para el 2012 5% 50% 20% 100% 50% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 29/06/2012 18:00

GRUINCO

Acción 0% 26% 15% 53% 15% 81% 100% 100% 09/01/2012 09:00 30/11/2012 18:00

GRUINCO

Tarea para el 2012 0% 48% 10% 100% 10% 100% 100% 100% 09/01/2012 09:00 29/06/2012 18:00
GRUINCO

Tarea para el 2012 0% 0% 20% 0% 20% 59% 100% 100% 02/07/2012 09:00 30/11/2012 18:00
GRUINCO

Acción 10% 24% 85% 51% 92% 78% 100% 100% 09/01/2012 09:00 14/12/2012 18:00

GRUINCO

Tarea para el 2012 10% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 09/01/2012 09:00 30/03/2012 18:00
GRUINCO

Tarea para el 2012 10% 0% 80% 35% 90% 70% 100% 100% 02/04/2012 09:00 14/12/2012 18:00

GRUINCO

Acción 9% 10% 42% 50% 70% 87% 100% 100% 01/02/2012 09:00 14/12/2012 19:00
GRUINCO

Tarea para el 2012 30% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 01/02/2012 09:00 30/03/2012 18:00
GRUINCO

Tarea para el 2012 10% 0% 40% 50% 70% 100% 100% 100% 16/04/2012 09:00 14/09/2012 18:00
GRUINCO

Tarea para el 2012 5% 0% 40% 31% 70% 69% 100% 100% 16/04/2012 09:00 14/12/2012 19:00
GRUINCO

Tarea para el 2012 5% 0% 25% 60% 60% 100% 100% 100% 02/04/2012 09:00 30/08/2012 18:00

GRUINCO

Acción 8% 20% 37% 50% 49% 79% 100% 100% 01/02/2012 09:00 30/11/2012 19:00

GRUINCO

Tarea para el 2012 15% 100% 70% 100% 100% 100% 100% 100% 01/02/2012 09:00 30/03/2012 19:00
GRUINCO

Tarea para el 2012 10% 0% 70% 100% 100% 100% 100% 100% 02/04/2012 09:00 31/05/2012 19:00
GRUINCO

Tarea para el 2012 5% 0% 20% 32% 20% 100% 100% 100% 01/06/2012 09:00 31/08/2012 19:00
GRUINCO

Tarea para el 2012 5% 0% 10% 0% 10% 31% 100% 100% 03/09/2012 09:00 30/11/2012 19:00
GRUINCO

Acción 0% 0% 50% 0% 50% 100% 100% 100% 01/08/2012 09:00 28/09/2012 19:00
GRUINCO

Programa de gestión del cambio de la Cultura Organizacional 

Elaborar y aprobar el Programa gestión del cambio de la cultura 
organizacional

Elaborar  el estudio pertinente con el fin realizar 
notificaciones – autenticación electrónica e implementación 
de actos administrativos., incluyendo el estampado de 
tiempo al proceso (GEL)

Plan  de capacitación Institucional

Realizar campañas de difusión sobre Gel en 2 unidades de 
Dimar.

charlas informativas en la sede central sobre GEL

Realizar el inventario de la información institucional

Evaluar resultados planes de mejoramiento (individuo, 
evaluación e institución)

Gestión de la información y comunicaciones

Migración, rediseño y unificación sitios web Dimar.

Reevaluar las especificaciones técnicas del Proyecto para 
generar las fases de implementación y remitir requerimiento 
de contratación a SUBAFIN

Elaborar esquema de Notificación y autenticación electrónica - 
Implementación de actos administrativos electrónicos

Elaborar Plan de seguridad

Definir el manejo de la información institucional -Relacionar- articular 
las bases de datos y sistemas de información temáticos de la Entidad - 
Flujo de información de naves colombianas

Generar proyecto  inventario de la información, incluyendo 
cronograma de actividades. 

Realizar caracterización de la información acuerdo 
lineamientos Gel. (Tipología:- Caracterización - Tipología de 
Servicios demandados - Por cada población:- tipología y nivel 
de cobertura de canales -De acceso de que disponen los 
usuarios)

Conformar el comité de seguridad informática.

Identificar activos de seguridad

Identificar riesgos y controles para cada uno de los activos 
identificados.

Actualizar la política de seguridad institucional. 

Análisis jurídico

Análisis procedimental

Análisis operativo

Análisis estructural y funcional del sistema

Elaborar y presentar proyecto "Integración plataforma tecnológica y 
sistemas de información" cuyo alcance sea la interoperabilidad.



Generalidades % completado I 
trimestre

Porcentaje Esperado I 
trimestre

% completado II trimestre
Porcentaje Esperado II 

trimestre
% completado III 

trimestre
Porcentaje Esperado III 

trimestre
% completado IV 

trimestre
Porcentaje Esperado IV 

trimestre Comienzo Fin Proceso___Dependencia,
_Unidad

DIRECCIÓN GENERAL MARÍTMA

PLAN DE ACCIÓN 2012  

Nombre

Fortalecimiento Institucional
Acción 0% 0% 0% 0% 50% 2% 100% 100% 28/09/2012 09:00 14/12/2012 19:00

GRUINCO

Iniciativa 0% 65% 38% 92% 58% 85% 92% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

Gestión de Personal

Acción 0% 57% 31% 71% 56% 100% 89% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00
GRUDHU

Tarea para el 2012 0% 100% 60% 100% 80% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 28/02/2012 19:00
GRUDHU

Tarea para el 2012 0% 100% 70% 100% 70% 100% 90% 100% 02/01/2012 09:00 30/03/2012 19:00

GRUDHU

Tarea para el 2012 0% 100% 50% 100% 50% 100% 90% 100% 02/01/2012 09:00 30/03/2012 19:00

GRUDHU

Tarea para el 2012 0% 0% 30% 0% 70% 100% 70% 100% 30/07/2012 09:00 30/07/2012 19:00
GRUDHU

Tarea para el 2012 0% 0% 70% 0% 70% 100% 80% 100% 01/08/2012 09:00 30/08/2012 19:00

GRUDHU

Tarea para el 2012 0% 0% 0% 0% 50% 100% 100% 100% 03/09/2012 09:00 03/09/2012 19:00
GRUDHU

Tarea para el 2012 0% 100% 50% 100% 50% 100% 90% 100% 02/01/2012 09:00 30/03/2012 19:00

GRUDHU

Tarea para el 2012 0% 19% 0% 47% 50% 100% 90% 100% 01/02/2012 09:00 14/12/2012 19:00

GRUDHU

Acción 0% 19% 40% 47% 60% 76% 100% 100% 01/02/2012 09:00 14/12/2012 19:00

GRUDHU

Acción 0% 19% 50% 47% 60% 76% 80% 100% 01/02/2012 09:00 14/12/2012 19:00

GRUDHU

Acción 0% 0% 40% 15% 60% 61% 100% 100% 01/06/2012 09:00 14/12/2012 19:00

GRUDHU

Iniciativa 10% 23% 38% 51% 65% 78% 100% 100% 16/01/2012 09:00 10/12/2012 19:00

Acción 12% 23% 40% 51% 68% 78% 100% 100% 16/01/2012 09:00 10/12/2012 19:00

Gestión Administrativa y Financiera

Tarea para el 2012 80% 100% 80% 100% 80% 100% 100% 100% 16/01/2012 09:00 05/03/2012 19:00

SUBAFIN

Tarea para el 2012 0% 29% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 06/03/2012 09:00 04/06/2012 19:00

SUBAFIN

Tarea para el 2012 0% 0% 0% 29% 100% 100% 100% 100% 05/06/2012 09:00 03/09/2012 19:00
SUBAFIN

Tarea para el 2012 0% 0% 0% 0% 0% 26% 100% 100% 05/09/2012 09:00 10/12/2012 19:00
SUBAFIN

Acción 8% 23% 35% 51% 63% 78% 100% 100% 16/01/2012 09:00 10/12/2012 19:00

Gestión Administrativa y Financiera

Tarea para el 2012 50% 100% 50% 100% 50% 100% 100% 100% 16/01/2012 09:00 05/03/2012 19:00

SUBAFIN

Tarea para el 2012 0% 29% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 06/03/2012 09:00 04/06/2012 19:00

SUBAFIN

 Actualizar los manuales de  funciones asociado a las 
competencias definidas.

Definir y socializar la politica institucional de la gestión del 
talento humano por competencias, garantizando la 
idoneidad del personal de la Dirección General Marítima.

Implementar el modelo de competencias laborales

Implementar la estrategia para el mejoramiento del  clima 
organizacional y la comunicación de la Entidad

Registrar el en le SIATH y en el SIGEP al personal de DIMAR

Diseñar el modelo de salud ocupacional y seguridad industrial basado 
en la norma NTCISO 18001

Incrementar la tarifa de Faros y Boyas/ SEMAR - Seguridad Maritima (a 
través de costeo de ABC)

Primer avance de  la tarifa / SEMAR - Seguridad Marittima

Segundo  avance de  la tarifa / SEMAR - Seguridad Marittima

Tercer  avance de  la tarifa / SEMAR - Seguridad Marittima

Entrega Final  proyecto de  la tarifa / SEMAR - Seguridad 
Marittima

Generar nuevas unidades de servicios (inspección y certificación, 
homologación de sistemas y equipos de uso marítimo, concesiones,  
centros de  investigación, transporte fluvial)

Gestión financiera (Nuevos servicios)

 Establecer criterios para la  selección de personal acuerdo al 
sistema de gestión de administración de personal por 
competencias.

Realizar evaluación por competencias para levantamiento de 
linea base.

Establecer el programa de formación  por competencias, 
acuerdo a acción anterior

iniciar Ejecución el programa de formación por competencias 

Finalizar la elaboración el Manual de organización de 
personal

Presentar primer avance de  la tarifa / SEMAR - Seguridad 
Marittima

Presentar segundo  avance de  la tarifa / SEMAR - Seguridad 
Marittima

Iniciar la ejecución del proyecto  de Integración de la plataforma 
tecnológica y sistemas de información

Sistema de administración de personal

Implementar el Sistema de administración de personal por 
competencias



Generalidades % completado I 
trimestre

Porcentaje Esperado I 
trimestre

% completado II trimestre
Porcentaje Esperado II 

trimestre
% completado III 

trimestre
Porcentaje Esperado III 

trimestre
% completado IV 

trimestre
Porcentaje Esperado IV 

trimestre Comienzo Fin Proceso___Dependencia,
_Unidad

DIRECCIÓN GENERAL MARÍTMA

PLAN DE ACCIÓN 2012  

Nombre

Fortalecimiento Institucional
Tarea para el 2012 0% 0% 0% 29% 100% 100% 100% 100% 05/06/2012 09:00 03/09/2012 19:00

SUBAFIN

Tarea para el 2012 0% 0% 0% 0% 0% 27% 100% 100% 04/09/2012 09:00 10/12/2012 19:00

SUBAFIN
Presentar informe final proyecto de  la tarifa / SEMAR - 
Seguridad Marittima

Presentar tercer  avance de  la tarifa / SEMAR - Seguridad 
Marittima



Generalidades
Porcentaje_co

mpletado I 
Trimestre

Porcentaje 
Esperado I 
trimetre

Porcentaje_c
ompletado II 

Trimestre

Porcentaje 
Esperado II 

trimetre

Porcentaje_c
ompletado 

III Trimestre

Porcentaje 
Esperado III 

trimetre

Porcentaje_com
pletado IV 
Trimestre

Porcentaje 
Esperado IV 

trimetre
Comienzo Fin Proceso___Dependen

cia,_Unidad

Línea Estratégica Investigación  y desarrollo tecnológico marítimo 18% 36% 29% 51% 59% 80% 96% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

Iniciativa Agenda de investigación científica marina 18% 53% 29% 54% 60% 79% 96% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

Investigación Científica Marina

Acción 0% 100% 20% 100% 100% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 30/03/2012 19:00
SUBDEMAR

Acción 18% 26% 29% 53% 60% 79% 96% 100% 02/04/2012 09:00 14/12/2012 19:00

SUBDEMAR

Tarea para el 2012 20% 26% 25% 52% 85% 78% 100% 100% 03/01/2012 09:00 14/12/2012 00:00
SUBDEMAR (GLEMAR)

Tarea para el 2012 20% 26% 20% 52% 50% 78% 100% 100% 03/01/2012 09:00 14/12/2012 00:00
SUBDEMAR (GLEMAR)

Tarea para el 2012 38% 26% 38% 52% 80% 78% 100% 100% 03/01/2012 09:00 14/12/2012 00:00
SUBDEMAR (GLEMAR)

Tarea para el 2012 20% 26% 22% 52% 70% 78% 100% 100% 03/01/2012 09:00 14/12/2012 00:00
SUBDEMAR (GLEMAR)

Tarea para el 2012 50% 21% 50% 49% 80% 77% 100% 100% 23/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

SUBDEMAR (AIMAC)

Tarea para el 2012 10% 21% 10% 49% 10% 77% 100% 100% 23/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

SUBDEMAR

Tarea para el 2012 10% 26% 10% 52% 10% 78% 10% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

GRASI-(SUBDEMAR)

Tarea para el 2012 0% 26% 0% 52% 0% 78% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

GRASI-(SUBDEMAR)

Tarea para el 2012 27% 26% 55% 52% 100% 78% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

GRASI (GRUDHU)

Tarea para el 2012 25% 26% 25% 52% 30% 78% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

GRASI-(SUBDEMAR-CIOH)

Tarea para el 2012 0% 49% 15% 100% 100% 100% 100% 100% 01/02/2012 09:00 01/06/2012 19:00

SUBDEMAR

Tarea para el 2012 8% 26% 38% 52% 66% 78% 100% 100% 03/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00
CIOH 

Tarea para el 2012 18% 26% 41% 52% 62% 78% 100% 100% 03/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

CIOH 

Tarea para el 2012 0% 11% 28% 40% 71% 73% 100% 100% 01/03/2012 09:00 14/12/2012 00:00

CIOH 

Tarea para el 2012 50% 26% 50% 52% 65% 78% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

CCCP (GRASI)

Tarea para el 2012 10% 26% 15% 52% 38% 78% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

CCCP

Presentar la propuesta para la firma del convenio DIMAR - 
ICP

Presentar la propuesta para la firma del convenio DIMAR - 
IDEAM

Definir los mecanismos para el desarrollo de la Divulgación 
Científica Marina 

Definir indicadores para el seguimiento y medición de la 
Agenda Científica

Coordinar con Min Rel Ext y la ARC, el levantamiento 
hidrográfico de los rios fronterizos del sur del país 
(Putumayo y Amazonas), como ejercicio de siberania

Asesorar al Min Rel Ext, generar los espacios de discusión 
para definir la problemática de la sedimentación del 
muelle Victoria Regias en la frontera tripartia de Colombia - 
Perú - Brasil. 

Mantener y fortalecer espaciós de cooperación 
internacional con organismos internacionales (CPPS, 
ROCRAM, CICTE-OEA, PNUMA, COI, OMI, WMU, IMLI) en 
donde se generen alternativas de formación, capacitación 
educación de personal de DIMAR 

Dentro del escenario del MACHC, con el apoyo de Min Rel 
Ext y la ARC, generar  dialogo con el Servicio Hidrográfico 
de Venezuela, fin publicar carta electrónica del Golfo de 
Venezuela como elemento técnico y no político

Desarrollo Consejo Científico 2012

Generar Atlas Geomorfológico del Litoral Caribe 
Colombiano

DIRECCIÓN GENERAL MARÍTMA

PLAN DE ACCIÓN 2012 

Mantener el Sistema de Gestión de Calidad del laboratorio 
del CIOH

Desarrollar actividades subsede académica Escuela Naval 
de Suboficiales ARC Barranquilla

Realizar  estudio y caracterización oceanográfica y 
morfodinámica litoral de la bahía Ancón de Sardinas sector 
rio Mataje): base para la definición del límite fronterizo 
entre los países de Colombia y Ecuador 

Nombre

Realizar estimación del riesgo de inundación por tsunami 
de origen cercano para Bahía Solano 

Ejecutar Plan de Acción Agenda Científica para el 2012

Presentar la propuesta para la firma del convenio DIMAR - 
DGR

Presentar la propuesta para la firma del convenio DIMAR - 
CORMAGDALENA

Definir plan de acción 2012-2019 para el desarrollo de la agenda 
científica



Generalidades
Porcentaje_co

mpletado I 
Trimestre

Porcentaje 
Esperado I 
trimetre

Porcentaje_c
ompletado II 

Trimestre

Porcentaje 
Esperado II 

trimetre

Porcentaje_c
ompletado 

III Trimestre

Porcentaje 
Esperado III 

trimetre

Porcentaje_com
pletado IV 
Trimestre

Porcentaje 
Esperado IV 

trimetre
Comienzo Fin Proceso___Dependen

cia,_Unidad

DIRECCIÓN GENERAL MARÍTMA

PLAN DE ACCIÓN 2012 

Nombre

Tarea para el 2012 8% 26% 35% 52% 50% 78% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00
CCCP

Tarea para el 2012 5% 26% 50% 52% 59% 78% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

CCCP

Tarea para el 2012 56% 26% 62% 52% 78% 78% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00
CCCP

Tarea para el 2012 20% 20% 50% 52% 75% 83% 100% 100% 02/02/2012 09:00 15/11/2012 19:00
CCCP

Tarea para el 2012 0% 100% 0% 100% 90% 100% 100% 100% 02/01/2012 09:00 30/03/2012 19:00

CIOH,CCCP  

Tarea para el 2012 0% 26% 0% 52% 80% 78% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00
CIOH, CCCP 

Tarea para el 2012 0% 26% 0% 52% 80% 78% 100% 100% 02/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

  CIOH,CCCP  

Iniciativa 17% 20% 32% 48% 54% 82% 96% 100% 16/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

Acción 12% 23% 14% 50% 15% 77% 91% 100% 16/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00
Litorales y Áreas Marinas

Tarea para el 2012 12% 23% 14% 50% 15% 77% 91% 100% 16/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

SUBDEMAR

Tarea para el 2012 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 100% 30/10/2013 00:00 14/12/2012 19:00

Acción 30% 23% 46% 50% 47% 77% 93% 100% 16/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

Litorales y Áreas Marinas

Tarea para el 2012 30% 23% 46% 50% 47% 77% 93% 100% 16/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00
SUBDEMAR - Capitanias Primera
Categoria

Elaborar y presentar el proyecto de modernización de los 
Centros de Investigación.

Continuar Ejecución de lo recursos para el mapeo del 
Litoral Pacifico. Contrato 059 Subafin 2012.

Presentar el estudio de proyección para la ampliación de la 
capacidad de los laboratorios (ampliar alcance 
acreditación).

Realizar crucero ocenográfico orientado al desarrollo del 
proyecto ERFEN Pacífico 

Elaborar y presentar el proyecto de actualización y/o 
renovación de las plataformas de investigación.

Generar la reactivación del Centro Colombiano de Datos e 
Información Oceanográfica (Cecoldo). 

Realizar publicación dos libros (Oceanografía y 
Contaminación) 

Mantener y ampliar el alcance de la acreditación del 
laboratorio de química del CCCP

Implementar geoservicios para el área de Litorales Sede 
Central y Capitanias de Puerto de primera categoria 

Generar el conocimiento del espacio marítimo y costero para contribuir a 
la seguridad  integral marítima.

Completar y mantener actualizado el levantamiento de información  
geográfica de los litorales 

Continuar Ejecución de lo recursos para el mapeo del 
Litoral Pacifico convenio cooperación FAC.

Validar la información geográfica recolectada y alimentar el SIG 
institucional



Generalidades
Porcentaje_co

mpletado I 
Trimestre

Porcentaje 
Esperado I 
trimetre

Porcentaje_c
ompletado II 

Trimestre

Porcentaje 
Esperado II 

trimetre

Porcentaje_c
ompletado 

III Trimestre

Porcentaje 
Esperado III 

trimetre

Porcentaje_com
pletado IV 
Trimestre

Porcentaje 
Esperado IV 

trimetre
Comienzo Fin Proceso___Dependen

cia,_Unidad

DIRECCIÓN GENERAL MARÍTMA

PLAN DE ACCIÓN 2012 

Nombre

Acción 20% 22% 48% 49% 70% 77% 100% 100% 20/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00

Gestión de la Información para la
seguridad en la navegación
marítima

Tarea para el 2012 20% 22% 48% 49% 70% 77% 100% 100% 20/01/2012 09:00 14/12/2012 19:00
CIOH

Acción 6% 11% 18% 44% 90% 98% 100% 100% 01/03/2012 09:00 15/11/2012 19:00
Investigación Científica Marina

Tarea para el 2012 10% 18% 30% 71% 100% 124% 100% 100% 01/03/2012 09:00 20/08/2012 19:00
SUBDEMAR

Tarea para el 2012 0% 0% 0% 0% 75% 56% 100% 100% 01/08/2012 09:00 15/11/2012 19:00
SUBDEMAR

Elaborar documento con directrices sobre el SMPOM 

Desarrollar propuesta contenido página web del SMPOM

Continuar  (consolidar) el monitoreo de las condiciones 
oceanográficas y meteomarinas 

Desarrollar el Proyecto Generación de Cartografia Náutica 

Completar la cobertura del territorio marítimo y costero



Generalidades
Porcentaje 

completado I 
trimestre

Porcentaje 
Esperado  I 
trimestre

Porcentaje_c
ompletado II 

trimestre

Porcentaje 
Esperado  II 

trimestre

Porcentaje_c
ompletado III 

trimestre

Porcentaje 
Esperado  III 

trimestre

Porcentaje_c
ompletado IV 

trimestre

Porcentaje 
Esperado  IV 

trimestre
Comienzo Fin Proceso___Dependencia,

_Unidad

Línea Estratégica Seguridad Integral marítima 26% 23% 38% 54% 62% 81% 92% 100% 02/01/2012 14/12/2012

Iniciativa Sistema integrado para la seguridad marítima y costera 29% 23% 45% 53% 67% 80% 93% 100% 02/01/2012 14/12/2012

Acción 36% 33% 52% 52% 71% 80% 100% 100% 10/01/2012 14/12/2012

Gestión de la Información para la
seguridad en la navegación marítima

Tarea para el 2012 100% 48% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 20/01/2012 15/06/2012
SUBDEMAR

Tarea para el 2012 55% 22% 67% 49% 96% 77% 100% 100% 20/01/2012 14/12/2012
SUBDEMAR - SEMAP

Tarea para el 2012 55% 22% 68% 49% 85% 77% 100% 100% 20/01/2012 14/12/2012
SUBDEMAR - SEMAP

Tarea para el 2012 0% 22% 15% 49% 50% 77% 100% 100% 20/01/2012 14/12/2012
SUBDEMAR

Tarea para el 2012 20% 22% 20% 49% 40% 77% 100% 100% 20/01/2012 14/12/2012
SUBDEMAR

Tarea para el 2012 30% 22% 70% 49% 70% 77% 100% 100% 20/01/2012 14/12/2012
SUBDEMAR

Tarea para el 2012 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 10/01/2012 27/02/2012
SEMAC

Tarea para el 2012 40% 6% 65% 19% 90% 72% 100% 100% 15/03/2012 14/12/2012
SEMAC

Tarea para el 2012 100% 98% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 20/01/2012 02/04/2012
SEMAB

Tarea para el 2012 0% 11% 30% 42% 50% 73% 100% 100% 01/03/2012 14/12/2012

SEMAB

Tarea para el 2012 48% 31% 58% 69% 100% 100% 100% 100% 20/01/2012 10/09/2012

SEMAP

Tarea para el 2012 20% 22% 40% 49% 40% 77% 100% 100% 20/01/2012 14/12/2012

SEMAP

Accion Atención de desastre por Tsunami 28% 28% 58% 59% 90% 90% 100% 100% 10/01/2012 26/10/2012

Tarea para el 2012 28% 28% 58% 59% 90% 90% 100% 100% 10/01/2012 26/10/2012

SUBDEMAR

Accion Campañas de Seguridad Marítima 33% 5% 50% 38% 64% 72% 100% 100% 20/03/2012 14/12/2012
Capitanias

Tarea para el 2012 33% 5% 50% 38% 64% 72% 100% 100% 20/03/2012 14/12/2012
Capitanias

Nombre

DIRECCIÓN GENERAL MARÍTMA

PLAN DE ACCIÓN 2012 

Construir 01 boya metálica 

Fortalecer la Señalización Marítima Nacional acorde estándares
internacionales

Realizar el 2do Seminario-Taller de Señalización Marítima

Construir e instalar el  faro de Pasacaballos

Construir e instalar el faro de Charambirá

Realizar mantenimiento Faro el Morro, Santa Marta

Generar dos normas técnicas nacionales de señalización

Actualizar y cuantificar la Guía de Señalización Marítima

Terminar construcción dos estructuras metálicas Faros H=18 
mts ( Faro Isla Múcura y Faro Punta de las Vacas )

Construir una boya de mar ( Reemplazo Boya de Mar
Cartagena )

Sustituir todas las boyas de PRFV por boyas metálicas en 
servicio

Modificar número de ayudas Canal Málaga

Modificar número de ayudas Canal Tumaco. 

Instalación Centro de Alerta de tsunami en Bogotá

Desarrollar 3 campañas de segruidad Maritima en alta 
temporada (semana santa, mitad y fin de año)



Generalidades
Porcentaje 

completado I 
trimestre

Porcentaje 
Esperado  I 
trimestre

Porcentaje_c
ompletado II 

trimestre

Porcentaje 
Esperado  II 

trimestre

Porcentaje_c
ompletado III 

trimestre
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Esperado  III 

trimestre

Porcentaje_c
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Porcentaje 
Esperado  IV 
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Comienzo Fin Proceso___Dependencia,

_Unidad
Nombre

DIRECCIÓN GENERAL MARÍTMA

PLAN DE ACCIÓN 2012 

Acción 15% 23% 45% 50% 57% 77% 100% 100% 16/01/2012 14/12/2012
CAPITANIAS DE  PUERTO

Tarea para el 2012 10% 100% 92% 100% 100% 100% 100% 100% 16/01/2012 31/01/2012
CAPITANIAS DE  PUERTO

Tarea para el 2012 15% 19% 43% 47% 55% 76% 100% 100% 01/02/2012 14/12/2012
CAPITANIAS DE  PUERTO

Acción 12% 32% 12% 68% 28% 85% 75% 100% 02/01/2012 14/12/2012
Protección del Medio Marino

Tarea para el 2012 10% 26% 10% 52% 30% 78% 100% 100% 02/01/2012 14/12/2012
SUBMERC / Protección del Medio
Marino 

Tarea para el 2012 15% 46% 15% 100% 25% 100% 50% 100% 16/01/2012 29/06/2012
SUBMERC / Protección del Medio
Marino

Acción 10% 23% 10% 50% 80% 77% 80% 100% 16/01/2012 14/12/2012
Gestión Gente de Mar y Naves

Tarea para el 2012 Proyecto de politica maritima 10% 23% 80% 50% 80% 77% 80% 100% 16/01/2012 14/12/2012
SUBMERC / ATRAM

Iniciativa 18% 23% 21% 55% 52% 81% 92% 100% 02/01/2012 14/12/2012

Acción  Adquisicion de Botes de Bahia Mayor DIMAR-ARC 13% 20% 13% 48% 60% 76% 100% 100% 10/01/2012 14/12/2012
Servicio y Control de Tráfico
Marítimo

Tarea para el 2012 15% 24% 15% 51% 24% 77% 100% 100% 10/01/2012 14/12/2012

SUBDEMAR  (GINSEM, SUBAFIN)

Tarea para el 2012 10% 16% 10% 45% 100% 75% 100% 100% 13/02/2012 14/12/2012
SUBDEMAR (GINSEM) 

Acción Ejecutar el Proyecto "Sistema y vigilancia del control del tráfico marítimo" / DIMAR-ARC  2011 - 20198% 20% 19% 55% 58% 86% 95% 100% 09/01/2012 14/12/2012
Servicio y Control de Tráfico
Marítimo

Tarea para el 2012 50% 100% 80% 100% 90% 100% 90% 100% 09/01/2012 29/02/2012
SUBMERC (ACTM, SUBAFIN)

Tarea para el 2012 30% 51% 80% 100% 90% 100% 90% 100% 01/03/2012 30/04/2012
SUBMERC (ACTM, SUBAFIN)

Tarea para el 2012 0% 11% 0% 42% 50% 73% 100% 100% 01/03/2012 14/12/2012

SUBMERC (ACTM) 

Tarea para el 2012 0% 0% 10% 48% 50% 100% 100% 100% 16/04/2012 21/09/2012
SUBMERC (ACTM, SUBAFIN)

Acción Continuar con el desarrollo del SITMAR                                                                         30% 29% 30% 61% 43% 82% 80% 100% 02/01/2012 14/12/2012
Servicio y Control de Tráfico
Marítimo

Tarea para el 2012 85% 50% 85% 100% 90% 100% 90% 100% 02/01/2012 29/06/2012
ATRAM, ACTM, AINFO, GRUINCO 

Tarea para el 2012 15% 23% 15% 50% 30% 77% 80% 100% 16/01/2012 14/12/2012
SUBMERC (AINFO, ACTM, GRUINCO)

Tarea para el 2012 15% 23% 15% 50% 30% 77% 70% 100% 16/01/2012 14/12/2012

SUBMERC (AINFO, ACTM, GRUINCO)

Continuar el seguimiento a la construcción del bote de bahía 
mayor Fase II  de III

Disenar plan de inspecciones general capitania

Implementar el plan de inspecciones

Plan de inspecciones, Capitanias de Puerto (embarcaciones
instalaciones portuarias, muelles, marinas)

Proponer una doctrina de procedimientos y peraciones para 
el BBM y entregar a la ARC para su revisión. 

Realizar seguimiento y coordinación con la ARC para la
adquisición e implementación de los equipos y software
integrador del SICTVM  (Acuerdo DP 025 jul/11)

Contratar la estación integrada de control de tráfico
marítimo en Coveñas

Controlar las actividades marítimas para la protección del medio
marino 

Consolidar el proceso de transporte maritimo 

Elaborar procedimientos para inspección de contaminación

Revisión y aprobación del Plan de Acción Nacional por la
entidades del GTN, del proyecto de aguas de lastre

Sistema de información del TMFC y de las actividades marítimas

Implementación y puesta en marcha de los módulos de:
Peritos, movimiento en puerto, permiso especial de
cabotaje y pasajeros
Levantamiento y desarrollo de consultas de información
consolidada en linea, de la SUBMERC a través del SITMAR

Establecimiento de validaciones de información entre los
diferentes aplicativos existentes relacionados con los
procesos de la SUBMERC. 

Verificar la terminación de la estación de control de tráfico
marítimo en Buenaventura

Verificar el amoblamiento de la estación de control de
tráfico marítimo en Buenaventura


