Ministerio de Defensa Nacional

La Direccion General Maritima 729 bireccion General Maritima

Autoridad Maritima Colombiana

Invita a todos los interesados a presentar sus hojas de vida para proveer un
(01) empleo con las siguientes caracteristicas:

PERFIL
Brindar el soporte asistencial para realizar el mantenimiento para ayudas de navegacion maritima,
la operacion de equipos, herramientas, elementos o lo requerido por la sefializacion maritima o la
unidad a flote a la cual pertenece, empleando agentes de tipo fisico, quimico, metalmecanico y
eléctricos, para la reparacion de los elementos que requieren segun las especificaciones
correspondientes.

Tipo de empleo Libre Nombramiento y Remocién
Cargo Aucxiliar en Sefializacion Maritima
Jornada Laboral Lunes a viernes 8:00 am a 5:00 pm / Puede incluir dominicales y festivos conforme a

la programacién de la unidad / NO pago Horas Extras / Derecho a compensatorios.

Requisitos Minimos | Los establecidos en el decreto 1070 de 2015 (articulo 2.2.1.1.1.3.6) Veinticuatro

para Aplicar (24) meses de experiencia laboral relacionada
Habilidades y » Mantenimiento de Equipos, Maquinaria o de transporte, Sistemas Mecanicos,
Conocimientos Electronicos y Eléctricos

* Ejecucion de tareas que integran la accién de la vista y las manos con precision
* Curso de trabajo en Alturas

* Operacion Segura Montacargas

 Conocimientos uso adecuado de EPP

e RIE “Consolidemos nuestro pais maritimo”

Auxiliar de Servicios. Grado 13
Senalizacién Maritima del Pacifico - Buenaventura

LOS INTERESADOS
Salario basico $1.304.394 DEBERAN

+ Prima Actividad 49.5% sobre el basico + Auxilio Transporte + Subsidio Alimentacién + Subsidio Familiar
30% casado + si tiene hijos 5% por el 1°Y 4% + hasta el 4 hijo

1. Ingresar a la pagina web
https://www.dimar.mil.co/

Documentacion Requerida: RUTA
»  Formato Unico hoja de vida (formato funcidn publica) debidamente diligenciado con fotografia reciente. | https://www.dimar.mil.colofe
»  Fotocopia cédula ciudadania, hombres fotocopia libreta militar. ‘ rtas-de-empleo. |

»  Fotocopia diplomas, certificados, estudios relacionados.
» Certificaciones o constancias de acreditacion experiencia laboral, deben contener fecha ingreso y retiro,
cargo y funciones.



https://www.dimar.mil.co/
https://www.dimar.mil.co/ofertas-de-empleo
https://www.dimar.mil.co/ofertas-de-empleo

Funciones del empleo

Ministerio de Defensa Nacional

Direccion General Maritima
Autoridad Maritima Colombiana

1. Emplear revisiones periddicas a las ayudas a la navegacion para
determinar su estado y funcionalidad en lo relacionado con los procesos y
procedimientos de reparacion, de acuerdo con la programacion de
mantenimiento y los prondsticos de sostenibilidad de las reparaciones o
trabajos realizados previamente.

2. Desarrollar los trabajos asignados, segun la programacion de la produccion
o las 6rdenes emergentes por razones de prioridad o urgencia, verificando
la calidad de los resultados esperados y la eficiencia en la aplicacion de
materiales y equipos, dentro de las politicas institucionales de
racionalizacion y control de costos de operacion.

3. Aplicar las normas de seguridad que se deben seguir y los elementos de
proteccidn personal a utilizar, segun el tipo y las condiciones en que se
realiza el trabajo, con el fin de garantizar la integridad fisica del personal y
de las instalaciones, equipos y materiales con los que trabaja.

4. Desarrollar el control administrativo y fisico del inventario de herramientas,
equipos y materiales utilizados en el trabajo, con el fin de proceder a su
devolucion al lugar de acopio o almacenamiento, o a su reparaciéon o
sustitucion segun el desgaste o las averias que normalmente pueden sufrir
durante la operacion.

5. Efectuar informes de los trabajos ejecutados de acuerdo con la
programacion ordinaria o excepcional de las actividades, en los que se
destaquen tanto los aspectos positivos como las fallas encontradas en las
ayudas a la navegaciéon instaladas o en proceso de reparacion, sus
causas y consecuencias para su funcionamiento normal y su efecto sobre
la seguridad para los navegantes.

“"Consolidemos nuestro pais maritimo”

La invitacion finaliza:
14/07/2024
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Fu nCioneS del em pleo Autaridad Maritima Colombiana

6. Efectuar las operaciones asignadas en el plan de mantenimiento preventivo
de los medios de trasporte asignados a la unidad en la que se desempena,
siguiendo los procedimientos técnicos y las instrucciones y guias
impartidas.

7. Realizar las operaciones de aseo, aspersion ambiental, cambio o
complemento de combustibles, acomodacion de equipajes y materiales a
transportar y reparaciones menores de mantenimiento del vehiculo, de
acuerdo con normas técnicas y de seguridad aplicables en cada caso y las
instrucciones recibidas.

8. Ejecutar sus funciones, roles y responsabilidades conforme a las politicas y
lineamientos emitidos por el Sistema de Gestion Institucional y en
aplicacion de la documentacion vigente de los procesos.

9. Asegurar la correcta operacion, administraciéon y custodia de la gestion
documental asignada a su cargo, de acuerdo con las directrices emitidas
por la Direccion General Maritima.

10. Realizar la administracion y operacion funcional de los sistemas de
informacion asignados a la subdireccion de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

11. Las demas funciones que se deriven de la Ley, los estatutos, reglamentos
de DIMAR y aquellas que especificamente le sean asignadas por autoridad

) . Iy “"Consolidemos nuestro pais maritimo”
competente o delegadas por la Direccion General Maritima.

La invitacion finaliza:
14/07/2024



Condiciones y lineamientos L

Autoridad Maritima Colombiana

generales

« Dada que el empleo es de libre nombramiento y remocion, la presente
invitacion no constituye un concurso publico ni genera derechos de carrera
u obligacion de vinculacion. Se trata entonces, de un ejercicio para la
busqueda de personas idéneas conforme al perfil solicitado, sin perjuicio de
la facultad discrecional.

« Las personas que sean seleccionadas, se les solicitara que completen los
documentos formales que hagan falta para su nombramiento y posesion.

« La Direccion General Maritima vinculara a los empleos de Libre
Nombramiento y Remocion de acuerdo con las necesidades del servicio y
segun las facultades discrecionales establecidas en el articulo 13 y 14 del
Decreto Ley 091 de 2007 y el procedimiento establecido en el Decreto 4567
de 2011.

» Cualquier tipo de inquietud relacionada con este asunto podra ser enviada
al correo electrénico oportunidadlaboral@dimar.mil.co.

* Los Interesados deberan inscribir su hoja de vida a través del formulario
destinado para tal fin en la pagina web https://www.dimar.mil.co ruta
https://www.dimar.mil.co/ofertas-de-empleo y  diligenciar el formulario
anexo.

“Consolidemos nuestro pais maritimo”

La invitacion finaliza:
14/07/2024


mailto:oportunidadlaboral@dimar.mil.co
https://www.dimar.mil.co/
https://www.dimar.mil.co/ofertas-de-empleo
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ACTIVIDAD FECHA

PUBLICACION DE INVITACION PAGINA WEB 04-09-2024 -08-09-2024

INSCRIPCION DE HOJAS DE VIDA'Y CIERRE 10-09-2024 / 14-09-2024

VALIDACION REQUISITOS Y PUNTUACION HOJAS DE VIDA 17-09-2024 / 20-09-2024

PRUEBAS (CONOCIMIENTO / COMPETENCIAS) 30-09-2024 / 04-10-2024

ENTREVISTAS 07-10-2024 / 11-10-2024

ESTUDIO DE SEGURIDAD DE ACUERDO
PROGRAMACION

» El canal de comunicacion con los candidatos seleccionados sera a través de correo
electronico.

» En cualquier caso, DIMAR podra hacer modificaciones de este cronograma de
manera discrecional y se comunicara a las personas que se hayan inscrito en este
proceso.

* https://[forms.office.com/r/BBQ2b8jdZ97origin=IprLink

“"Consolidemos nuestro pais maritimo”



