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Con el objetivo de generar un trabajo oportuno y que responda estratégicamente a las necesidades
en aspectos climáticos que tiene el país, el director general marítimo, Vicealmirante John Fabio
Giraldo Gallo se reunió con la directora del Instituto de Hidrología Meteorología y Estudios
Ambientales (IDEAM), Guisliane Echeverry; para fortalecer el trabajo que las dos entidades realizan
como líderes en información meteorológica de Colombia.

“Hemos acordado avanzar en unas líneas temáticas a través del encuentro de los grupos técnicos,
entre ellas, la investigación donde convergemos, las cartillas mareográficas con información
importantísima, el seguimiento en el monitoreo a la variabilidad climática y continuar con los talleres
de alistamiento para la temporada de ciclones tropicales, que los hacemos en conjunto en el
territorio”, explicó la directora del IDEAM.

Como entidades que coinciden desde sus funciones, en la reunión se identificaron los objetivos
comunes a fortalecer desde las capacidades de cada una, con el objetivo de dinamizar la
información para generar la apropiación de todos los colombianos sobre los temas relacionados con
investigación, pronósticos y manejo de los aspectos meteorológicos del país.

“Lo importante es además de darle a conocer nuestras capacidades, mostrarle cómo podemos
contribuir al desempeño de las funciones que tiene el IDEAM y el Estado colombiano con los
fenómenos climáticos que se pueden presentar, a nivel regional y mundial”, resaltó el Director
General Marítimo.

Además de las líneas temáticas ya mencionadas también se trabajará en el apoyo del
relacionamiento internacional, el protocolo de comunicaciones y la vigencia de los convenios
existentes, a través de mesas temáticas que iniciarán en próximos días con los profesionales y
expertos de cada institución.
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