Wednesday, July 11, 2018 - 15:01

Acorde a los lineamientos de Gobierno en Linea y la Ley de Transparencia, en esta seccion
encontrara la informacion relacionada con la oferta de los empleos de la planta de personal de la
Direccion General Maritima.



La Direccion General Maritima

Invita a todos los interesados a presentar sus hojas de vida para proveer tres
(03) empleos con las siguientes caracteristicas:

PERFIL
Brindar asistencia técnica a los procesos manejados por la Capitania de Puerlo mediante la aplicacion de los
procedimientos y herramientas pertinentes y el framite de la documentacion relacionada, con el fin de favorecer las
actividades relacionadas con los temas de transporte y trafico maritime y fluvial, empresas, gente de mar,
proteccion del medio marino, seguridad maritima en puerto, proteccion maritima, litorales

Tipo de empleo Libre Nombramiento y Remocion

Cargo Técnico Gestion de Tramites y Senvicios Maritimos

Jornada Laboral Lunes a viemes 8:00 am a 500 pm / Puede incluir dominicales vy festivos
conforme a la programacion de Capitania de Puero [ NO pago Horas Extras /

Derecho a compensatarios.

Los establecidos en el decreto 1070 de 2015 (articulo 2.2.1.1.1.4.1) Veinticuatro
(24) meses de experiencia laboral relacionada

Requisitos Minimos
para Aplicar

Estudios / Formacion *  Administracion, Ciencias del Mar, Gestion Naviera y Portuaria, afines.
»  Atencidn al ciudadano o atencidn al chente.

«  Gestion documental y manejo de archivos

*  Manegjo herramientas ofimaticas.

+ Prima Actividad 49.5% sobre el basico + Auxilio Transporte + subsidio alimentacion + Subsidio Familiar 30%
casado + si tiene hijos 5% por &l 1° Y 4% + hasta el 4 hijo

Documentacion Requerida:

cargo y funciones.

+  Formato Gnico hoja de vida (formato funcién plblica) debidamente diligenciado con fotografia reciente.
+  Fotocopia cédula ciudadania, hombres folocopia libreta militar.
+  Fotocopia diplomas, cerificados, estudios relacionados.

+  Cerfificaciones o constancias de acreditacion experiencia laboral, deben contener fecha ingreso y retiro,

VACANTE 1 VACANTE 2 VACANTE 3
Técnico de Servicios 5-1grado 25 | Técnico de Servicios 51 grado 20 | Técnico de Servicios 5-1grado 20 | copsolidemos nuestro pais maritimo®
Capitania de Puerto Cartagena Capitania de Puerto Buenaveniura | Capilania de Puerte San Andres
Salario basico $2.436.984 Salario basico $1.936.764 Salario bésico $1.936.764

LOS INTERESADOS DEBERAN

1. Ingresar a la pagina web

s:ffwww. dimar.mil.cof RUTA
hitps:{www.dimar. mil.co/oferias-de-
empleo,



https://forms.office.com/r/SHJKytNjb4?origin=lprLink

1. Invitacién vacante TS25- (02) TS20 Gestion de tramites y servicios maritimos

2. Formulario invitacién vacante TS25- (02) TS20 Gestidn de tramites y servicios maritimos

Histoérico ofertas de empleo



https://forms.office.com/r/SHJKytNjb4?origin=lprLink

La Direccion General Maritima

Invita a todos los interesados a presentar sus hojas de vida para proveer dos
(02) empleos con las siguientes caracteristicas:

PERFIL
Conocimiento y comprension para asistir y monitorear las naves mercantes en su arribo, fransito v zarpe en las
aguas jurisdiccionales colombianas, conforme alos procedimientos e instructivos que paratal fin defina la

autoridad mariima
Tipo de empleo Libre Nombramiento y Remocién
Cargo Controlador de Tréfico Maritmo
Jornada Laboral Tumos 12 horas / Puede incluir noctumnos, dominicales y festivos / NO

pago Horas Exras / Derecho a compensatonos conforme a la
programacion de Capitania de Puerto.

Requisitos Minimos | Los establecidos en el decreto 1070 de 2015 (ariculo 2211135)
para Aplicar eintiin (21) meses de experiencia laboral relacionada

Estudios/Formacion | +  Administracion Maritima, Fluvial, Maviera, Ciencias del Mar, Tréfico,
Vigilancia Mariima Fluvial y Afines

+ Certificado de inglés nivel minimo A2

*  Curso basico de metecrologia.

+  Cursobésico de operacion de equipos de comunicacion VHF manno

»  Manejo herramientas ofimaticas.

VACANTE 1 VACANTE 2
Técnico de Senvicios 5-1 grado 25 Técnico de Servicios 5-1 grado 23 o R B G
Capitania de Puerto Barranquilla Capitania de Puerio Cartagena
Salario bésico § 2 436 984 Salario basico $2.116.109
+ Prima Actividad 49.5% sobre el basico + Auxilio Transporte + subsidio alimentacion + Subsidio LOS INTERESADOS DEBERAN
Familiar 30% casado + sitiene hijos 5% parel 1°Y 4% + hasta el 4 hijo
Documentacién Requerida: 1. Ingresar @ la pagina web
«  Formato Unico hoja de vida (formato funcion plblica) debidamente diligenciado con fotografia Jwww dmarmil.co/  RUTA
recients. hitps //'www dimar.mil.co/ofertas-
+  Folocopia cédula ciudadania, hombres fotocopia libreta militar, de-empleo.

+  Fotocopiadiplomas, certificados, estudios relacionados
+ (Certficaciones o constancias de acreditacién experiencia laboral, deben contener fecha ingreso y
refiro, cargoy funciones.

e



https://forms.office.com/r/HtwYeDQHSZ?origin=lprLink

1. Invitacién vacante TS25- TS23 Control de Tréafico Maritimo

2. Formulario invitacién vacante TS25- TS23 Control de Tréafico Maritimo
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